
 
MEMORANDO 

 

PARA: • Camilo Domínguez – Director de Responsabilidad Integral de Oleoducto 

Central (Ocensa) 

• Camilo Castro – Gerente de Entorno y Sostenibilidad de Oleoducto 

Bicentenario (BIC) y Oleoducto de los Llanos Orientales (ODL) 

• Ana María Cubides – Experta de Gestión de Entorno y HSE de Oleoducto 

de Colombia (ODC) 

 

DE: • Camilo Vela Villota – Secretario General de Cenit Transporte y Logística 

de Hidrocarburos (Cenit) 

• Sandra León – Gerente de Secretaría General y de Gobierno Corporativo 

de Cenit  

 

ASUNTO: Lineamiento para indicadores y matriz de riesgos de Derechos Humanos 

Midstream 

 

FECHA: 22 de abril de 2022 

_____________________________________________________________ 

 

Estimados miembros de la RAR de RSC del Midstream,  

 

En atención a los asuntos tratados en la sesión de la RAR del pasado 17 de marzo de 

2022, desde Cenit Transporte y Logística de Hidrocarburos S.A.S. (en adelante Cenit) 

en el rol de administrador líder del Midstream por Modelo de Gobierno Corporativo, nos 

permitimos comunicar el lineamiento sobre la forma en que estaremos trabajando a nivel 

de segmento en la consolidación de indicadores y en la valoración de riesgos en materia 

de Derechos Humanos (DDHH). 

 

En materia de indicadores, con el fin de generar resultados del segmento, se solicitará 

el inicio de la medición de los siguientes indicadores en materia de DDHH: 

 

o Porcentaje de operaciones sometidas a análisis de riesgos e impactos en DDHH. 

o Porcentaje de cumplimiento de los planes de acción con que se cuente con las 

diversas áreas para gestionar los riesgos e impactos que se tengan identificados 

en DDHH. 

o Horas dedicadas a la formación en DDHH. Este indicador puede generarse 

respecto al grupo de interés elegido o priorizado por cada empresa, siendo como 

mínimo necesario formar a trabajadores.  

o Porcentaje de trabajadores que reciben capacitación o formación en DDHH. 

o Número y porcentaje de contratos y de convenios con Fuerza Pública suscritos 

con clausulado de DDHH. Cada empresa puede relacionar la segmentación 

interna que tenga estructurada para la aplicación de clausulados o anexos. 

 

En materia de riesgos en DDHH, junto con la Gerencia de Cumplimiento Cenit, se estarán 

realizando talleres con las áreas correspondientes de cada filial con el propósito de 

realizar una evaluación de riesgos de DDHH con base en la matriz de DDHH Cenit para 

generar resultados de segmento (solicitud de JD Cenit). Esta matriz fue compartida 

durante 2021 como buena práctica a las compañías del Midstream. 

 

Esperamos desarrollar los talleres durante el segundo trimestre del año, para lo cual los 

estaremos citando a una sesión de kick-off. 



 
 

Estamos atentos a cualquier comentario o inquietud que surja sobre el particular. 

 

Un saludo, 

 

 

 

 

______________________ 

 

Camilo Vela 

Vicepresidente Legal y Secretario 

General de Cenit 

 

 
 
 
CC.  Mónica Tangarife – Gerencia de Responsabilidad Social Corporativa Ecopetrol. 
Sergio Sarmiento – Gerente de Cumplimiento Cenit. 


